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PREAMBULO

O Regimento Interno da Associagdo Amorada, doravante denominada Amorada, tem o
objetivo de orientar e direcionar as instancias da Amorada e as rela¢des entre os/as
associados/as e destes com a propria Amorada, conforme determina o Capitulo | Art. 42
do seu Estatuto.

Cada item do Regimento Interno contém trés topicos:

Objetivo: registrar a motivacdo da sua criacao

Referéncia: liga o item ao Estatuto, quando existente.

Diretriz orientadora: orienta a conduta das pessoas ligadas a Amorada.

O Regimento Interno podera ser alterado ou reformulado a qualquer tempo, mediante
proposta apresentada pela Diretoria a Assembleia. As alteracbes e/ou
complementacdes desse Regimento Interno, sé passardo a ter valor depois de
aprovadas em Assembleia Geral.

1. DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

1.1 Objetivo
Orientar sobre a instalagdao de servigos e unidades da Amorada.

1.2 Referéncia ao Estatuto
Capitulo | - Artigos 12 ao 59.

1.3 Diretrizes orientadoras

No cumprimento de suas finalidades, a Amorada podera instituir servigos, assim como
instalar novas unidades de prestacdo de servigos.

1.3.1 Servigos existentes na Amorada na data de aprovacao deste Regimento
a) Casa Abrigo Amorada: para abrigamento de criancas e adolescentes
b) Casa Proviséria Amorada: para acolhimento de mulheres em situacdo de risco e
de violéncia
¢) Grupo de Apoio a Adocao

1.3.2. Instalag¢do de novos servigos e/ou unidades pela Amorada
A instalacdo de novos Servicos ou Unidades, a partir da data da aprovacdo deste
Regimento, sera aprovada pela Diretoria, com anuéncia do Conselho Fiscal.

2. DOS ASSOCIADOS

2.1 Objetivo

Apresentar as categorias de membros da Amorada, associados ou ndo, e suas diferentes
possibilidades de atuacdo.

2.2 Referéncia ao Estatuto
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Capitulo 2 - Artigos 62 ao 12o0.

2.3 Diretrizes orientadoras

2.3.1 — Composicao do quadro de Associados

Considerando que o quadro de Associados é constituido por Sécios Fundadores e Sécios
Efetivos e, sendo que o quadro de Sdcios Fundadores estda definido e composto
unicamente pelos sdécios que participaram da Assembleia Geral de Fundacdo da
Amorada, em 14 de abril de 2017, e assinaram a Ata da Fundacdo, caberd apenas a
inclusdo de Sdécios Efetivos, que deverd ser aprovada pela Assembleia Geral, com direito
de votar e ser votado em todos os niveis ou instancias.

2.3.2 — Admissao de Sdcios Efetivos
Serd feita mediante aprovacdo em Assembleia Geral, considerando-se a préxima
reunido ordindria a partir da data da candidatura.

Para a eleicdo, serdo consideradas:
a) Candidaturas apresentadas a Diretoria ou
b) Indica¢do por ao menos dois Sdcios Efetivos

Sao requisitos para a candidatura ou indicacao: cidadao disposto a colaborar com a
execucdo das finalidades da Amorada, que ndo seja Sécio Fundador da Amorada e que
ndao esteja ocupando ou concorrendo a cargos eletivos dos Poderes Executivo ou
Legislativo.

Uma vez eleito em Assembleia, o Sécio fara parte do Quadro de Associados até que peca
sua demissao ou seja excluido conforme regras do Estatuto da Amorada (Art. 12).

2.3.3 — Afastamento do quadro de Sdcios por candidatura a cargos eletivos dos
Poderes Executivo e Legislativo

O Sécio Fundador ou Efetivo que se candidatar a cargos eletivos dos Poderes Executivo
ou Legislativo devera solicitar seu afastamento do Quadro de Associados da Amorada e
assim permanecer até que finde o periodo eleitoral e, em caso de sua elei¢do, até o final
do seu mandato.

2.3.4 - Integracao de Novos Sdcios
Com o objetivo de cuidar do ingresso e integracao de novos Sécios da Amorada ao
guadro de Associados e aos servicos da Amorada, devera o novo Sdcio:
a) Participar do Curso Preparatério dos Voluntarios da Amorada e dos seus
Servicos
b) Participar da reunido de Integracdo de novos Socios Amorada

O Programa de Integracdo de novos Sécios é de responsabilidade da Diretoria.

2.3.5 - Interagdo de Sdcios com o Grupo de Gestao da Amorada
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A interagdo dos Socios Fundadores ou Efetivos com o Grupo de Gestdao da Amorada
e/ou com os Servicos da Amorada é incentivada e faz parte dos seus Direitos e
Deveres, obedecidas as diretrizes:
a) Solicitacdes, indicacGes e sugestdes devem ser encaminhadas ao Diretor
Presidente em exercicio
b) Participacdo no Servico Voluntario da Amorada deverda ser comunicada ao
Coordenador em exercicio do Servico que se deseja participar
c) O Sdcio no seu exercicio de voluntariado esta sujeito as regras do Servico
Voluntdrio da Amorada sem nenhum privilégio

2.3.6 Exclusao de Associados

Qualquer que tenha sido a causa de um conflito, para o crescimento da Amorada, vale
a pena aproveitd-lo para despertar mudancas que venham beneficiar a todos. Dai ser
necessario que haja um Processo de Reconciliacado.

Inicialmente, a Diretoria facilitara e documentara o esforco de didlogo direto para a
solucdo do conflito, buscando a participacao de todas as partes envolvidas.

A exclusdo de um Associado é um recurso extremo. Caso seja inevitavel, quando
esgotadas as possibilidades de reconciliacdo e os motivos se mantenham, a Diretoria
enviard uma correspondéncia formal ao membro tido em falta comunicando a indicagao
de sua suspensdo até a préxima Assembleia Geral Ordindria quando serd deliberado
sobre o assunto, cabendo ao interessado apresentar recurso nesta Assembleia. A
documentacdo do Processo de Reconciliacdo ficard a disposicdo dos participantes da
Assembleia na Sede da Amorada.

3. DA ADMINISTRAGCAO
3.1. Objetivo
Orientar a convocacao, quérum minimo e documentacao de reunides, assim como a

acao da Diretoria e Conselho Fiscal nas suas atribuicdes definidas no Estatuto Social.

3.2. Referéncia no Estatuto
Art. 212 a0 28

3.3. Diretrizes orientadoras

3.3.1. Assembleia Geral

3.3.1.1 — Convocagao de reunidao

a) Assembleia Geral Ordinaria

A convocacdo para a Assembleia Geral Ordinaria sera feita por edital no més de margo

de cada ano, com antecedéncia minima de 15 dias a ocorréncia da Assembleia no més
de abril de cada ano.

Regimento Interno Amorada Amorada — validado em Assembleia Geral de 24/abril/2018
Pag. 4



No edital de convocacdo deverd constar:

a) Local, data e horario da Assembleia
b) Pauta da reunido

Os Sdcios Fundadores serdo informados por e-mail ou carta sobre a realizacdo da
Assembleia, além dos meios previstos em Estatuto.

b) Assembleia Geral Extraordinaria

A convocagdao para a Assembleia Geral Extraordindria sera feita por edital com
antecedéncia minima de 5 dias a ocorréncia da Assembleia.

No edital de convocacdo deverd constar:
a) Local, data e horario da Assembleia
b) Pauta da reunido

Os Sdcios Fundadores serdo informados por e-mail ou carta sobre a realiza¢do da
Assembleia, além dos meios previstos em Estatuto.

3.3.2 - Diretoria
A Diretoria, no exercicio de suas fungdes (Art. 21), devera ser presente e participativa
na gestdo e atividades dos Servicos da Amorada.

3.3.2.1 — Reunides, quérum e férum de decisdo
As reunidoes mensais da Amorada dar-se-3o as 42 feiras da terceira semana de cada més,
em sua sede, em primeira chamada as 18h30, e em segunda chamada as 19h, quando
iniciar-se-a com o numero de diretores presentes. Ndo estando presentes o Presidente
e o Vice-Presidente, assumird a presidéncia da reunido o 12 Secretdrio ou o 19
Tesoureiro, nesta ordem.
As deliberacdes e discussdes deverdo ser registradas em atas préprias, com a assinatura
dos presentes.
3.3.2.1.2 — Participantes convidados
A Diretoria poderd convidar para participar de suas reunides Sdcios, Consultores,
Especialistas ou Gestores e Técnicos dos Servicos da Amorada sempre que
entender necessarios para o embasamento de suas deliberacdes. A presenca
do(s) convidado(s) devera ser registrada na ata.

3.3.2.2 — Competéncias da Diretoria
Além das fungdes especificadas em Estatuto, caberd também a Diretoria:
a) Elaborar e submeter para a aprovacado da Assembleia o Regimento Interno da
Amorada e suas atualiza¢des
b) Aprovar o(s) Regimento(s) Interno(s) dos Servicos da Amorada
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c) Aprovar Cédigo de Conduta da Amorada e/ou dos seus Servigos, assim como
Normas e Politicas internas da Amorada e/ou seu(s) Servigo(s)

d) Reunir-se com o(s) Coordenador(es) do(s) Servico(s) da Amorada ao minimo
uma vez por més, podendo utilizar a sua reunidao mensal para isso. No entanto,
tendo em vista a necessidade de discussdo de assuntos pertinentes aos
Servicos e ndo a Amorada, recomenda-se reunido em separado da reunido
ordindria.

Paragrafo unico: Deliberagdes desta reunido deverdo ser registrada em
ata prépria pelo 12 Secretario ou, na sua auséncia, 22 Secretario.

e) Aprovar e aplicar o Programa de Integracdo de novos Sdcios da Amorada em
até 30 dias apds estarem eleitos em Assembleia

f) Representar a Amorada junto a Orgdos Publicos e Entidades Privadas e em
nome dela decidir.

3.3.2.3 — Assessorias

A Diretoria poderd em qualquer tempo nomear Assessor(es), voluntario(s) ou nao,
para auxiliar no cumprimento de suas fungdes. A nomeacao, descricdo do escopo da
assessoria e prazo deverdo ser aprovados em reunido ordinaria da Diretoria e
registrada em ata.

4- ELEICAO DE DIRETORES DO CONSELHEIROS FISCAIS

4.1. Objetivo
Orientar a proposicao de candidatura a cargos de Diretores ou Conselheiros Fiscais da
Amorada

4.2. Referéncia no Estatuto
Art. 32 ao 36

4.3. Diretrizes orientadoras

Os candidatos a Diretoria e ao Conselho Fiscal deverdo apresentar suas candidaturas a
Diretoria em exercicio apds a publicacdo de edital de convocacdo de Assembleia Geral
da Amorada que tiver como pauta a eleicdo de Diretores e/ou Conselheiro(s) Fiscal(is),
mediante preenchimento de formulario préprio de candidatura, apresentacdo de
documentos pessoais e assinatura de declaracdo de ndo estar concorrendo ou ocupando
cargos eletivos dos Poderes Executivo e Legislativo na Sede da Amorada.

A Diretoria validara a candidatura até a data da Assembleia Geral Ordinaria convocada,
apresentando os candidatos para a eleicdo/composicdo das chapas.

Da mesma forma, informara as candidaturas ndo validadas, assim como os motivos que
as invalidaram.

5. DO PATRIMONIO

5.1. Objetivo
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Orientar a administracdo de bens mdveis e imoéveis da Amorada pela Diretoria, com
anuéncia do Conselho Fiscal

5.2. Referéncia no Estatuto
Art. 37 ao 43

5.3. Diretrizes orientadoras

5.3.1 — Aquisi¢ao de bens moveis

A aquisicdo de bens méveis (equipamentos, maquinas, veiculos e mdveis) com valor
igual ou superior a 2 (dois) Saldrios Minimos Nacionais devera ser aprovada pela
Diretoria mediante andlise de orcamento de 3 fornecedores diferentes, sendo aprovado
o de melhor custo-beneficio.

Aquisicoes de bens médveis de menor valor serdo aprovados em conjunto pelo 19
Tesoureiro e Coordenador(es) do Servico(s) da Amorada, obedecendo o mesmo critério
de minimo de 3 orcamentos e op¢do pelo de melhor custo-beneficio.

5.3.2 — Aquisi¢ao de bens imoveis
A aquisicdo de bens imdveis devera ser aprovada pela Diretoria, independentemente
do seu valor, com anuéncia do Conselho Fiscal.

5.3.2.1 - Locagao de imoveis
A locacao de imoéveis pela Amorada devera ser igualmente aprovada pela
Diretoria, com anuéncia do Conselho Fiscal.

5.3.3 — Venda e alienagdo de bens mdveis e imdveis
A venda ou alienacdao de bens modveis e imdveis pertencentes a Amorada,
independentemente do seu valor, devera ser aprovada pela Diretoria, com anuéncia do
Conselho Fiscal.

Associacdao Amorada
5.3.4 — Recebimento de bens mdveis e iméveis em doa¢ao ou comodato
O recebimento em doac¢do ou comodato de bens méveis de valor superior a 2 (dois)
salarios minimos e imdveis de qualquer valor devera ser comunicado a Diretoria e ao
Conselho Fiscal.

5.3.5 — Livro de Registro de bens patrimoniais

Os bens mdveis com valor superior a 2(dois) Salarios Minimos e imdveis de qualquer
valor, comprados ou recebidos em doacdo, deverdo ser registrados em livro préprio,
constando sua descricdo (marca, cor ou informacgdes que o identifique), data da
compra ou doacao, fornecedor ou doador, nimero de nota fiscal e valor, recebendo
um numero de Registro Patrimonial que o seguira até sua venda ou baixa contabil.
O termo de abertura e encerramento do Livro de Registro de Bens Patrimoniais sera
assinado pelo Presidente da Diretoria e pelo Presidente do Conselho Fiscal.

6. DISPOSICOES GERAIS
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6.1. Objetivo
Orientar a conduta de casos ndo especificados no Estatuto da Amorada

6.2. Referéncia no Estatuto
Art. 48

6.3. Diretrizes orientadoras

6.3.1 — Do Servigo Voluntario

A Amorada, em seu Art. 22 Pardgrafo 10, se propde a promocao do Voluntariado e aqui
se ressalta a importancia do servico voluntario para a consecucdo de sua finalidade,
assim como contribuicdo aos seus Servicos estabelecidos.

Entendem-se por servicos voluntarios os prestados por pessoas fisicas ou juridicas
(universidades, empresas, organizacdes ndo governamentais) sem compromisso de
remuneracao;

Compreendem-se por servico de voluntariado interno as atividades/a¢Oes realizadas
dentro do ambito da Instituicdo e por servico de voluntariado externo as
atividades/acGes realizadas fora do ambito de suas instala¢cdes, mas igualmente em
nome da Amorada.

6.3.2 — Admissao ao Servico Voluntario

Sera admitido ao Quadro de Voluntarios da Amorada qualquer pessoa idonea, maior,
com capacidade legal, Associado ou ndo a Amorada, desde que compromissada com as
acdes desenvolvidas pela Amorada e que ndo esteja concorrendo ou ocupando cargos
eletivos dos Poderes Executivo ou Legislativo.

O interessado devera preencher formuldrio préprio na sede da Amorada, manifestando
seu interesse de ingresso ao Servico de Voluntariado da Amorada. A proposicdo sera
aprovada pelo Presidente ou Vice-presidente da Amorada.

Em caso de ndo aprovacdo, o candidato serd comunicado. Em caso de aprovacao,
aguardard a realizacdo da proxima capacitacdo de Voluntarios para iniciar suas
atividades de Voluntario.

6.3.3 — Capacita¢ao ao Servico Voluntario
Nenhum voluntdrio podera exercer atividades de voluntariado interno ou externo da
Amorada sem ter cumprido a capacitacdo para o Servico Voluntario da Amorada.

A Capacitacdo de introdugdo ao Servigco Voluntario sera realizada pelo Coordenador e
Equipe Técnica da Amorada, com carga horaria e conteudo definidos no Programa de
Voluntariado da Amorada, tdo logo se complete turmas de no minimo 10 (dez)
candidatos aceitos ao Servico de Voluntariado da Amorada.
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Antes da capacitac¢dao, o novo Voluntdrio deverd preencher a assinar a Ficha de Servico
Voluntdrio, conforme preconiza a Lei No. 9.608 de 18 de fevereiro de 1998, que dispde
sobre os servicos de voluntariado, assim o termo de concordancia com as normas de
prestacdo de servicos Voluntarios da Amorada.

Recomenda-se aos Voluntarios a participacdo de programacgdes promovidas pela
Amorada para capacitacdo, desenvolvimento e fomento do servico voluntario em
qualquer tempo que forem convidados.

6.3.4 — Prestacgao do Servigo Voluntario

6.3.4.1 — Areas de prestacdo do Servico Voluntério

Os servicos voluntdrios internos deverdo ser nas seguintes areas: saude (consultas
médicas, higienizacdo pessoal, servicos odontoldgicos preventivos); lazer e cultura
(atividades educativas e ludicas); educacdo religiosa para aqueles que assim quiserem;
servicos de beleza (cabeleireiro, pedicuro e manicure) e na realizagdo de eventos
internos ou externos com o objetivo de angariar fundos para a Amorada.

Paragrafo unico: Programas especificos de Apadrinhamento e Familias Acolhedoras,
embora de servico voluntdrio, sdo regidos por normas proprias dos respectivos
programas nao estdo cobertas neste Regimento.

6.3.4.2 — Acompanhamento do Servico Voluntario

Os funcionarios da instituicao deverao acompanhar os voluntdrios durante a execugao
das atividades internas, conforme determinac¢ao da Coordenacdo do Servigo.

Os servigos voluntdrios externos, como participacdao em festas, eventos, atividades
culturais, etc, deverdao ser acompanhados por funciondrios autorizados pela
Coordenacgao.

6.3.4.3 — Dia Nacional do Voluntariado
A Diretoria devera promover anualmente celebragao do Dia Nacional do Voluntario,
celebrado no dia 28 de agosto, com atividades voltadas ao seu quadro de Voluntarios.

7. DISPOSICOES TRANSITORIAS
Eventuais duvidas e omissGes deste Regimento Interno serdo esclarecidas em
Assembleia Geral.

Regimento aprovado na Assembleia Geral Ordinaria realizada em ... de abril de 2018.
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